ASOCIACION DEPORTIVA NACIONAL DE PARACAIDISMO

PROCESO DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION SECTORIAL INSTITUCIONAL
~ PLANOPERATIVOMULTIANUAL-POM

INTRODUCCION:

Las herramientas de planificacion, apoyan el proceso de analisis para la formulacion de los instrumentos de planificacién institucional PEI, POM, POA,
que permitan la identificacién de las actividades que realizan las instituciones del sector publico guatemalteco, en consideracion entre otros los
articulos 2,8 ,17 Bis,30 y 80 de la Ley Orgdnica del Presupuestoy 3, 4, 11, 16, 19, 21, 24 y 38 de su Reglamento.

La Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia, coordina las directrices para que el proceso de formulacién de los instrumentos de
planificacidn, se oriente con el enfoque de gestion por resultados, para que se visibilicen los cambios sostenibles en la poblacién, por medio de las
estrategias que permita cumplir los resultados institucionales y estratégicos.

La Asociacion Deportiva Nacional de Paracaidismo, cumple con estos documentos con el objetivo de cumplir con la planificacién General de Gobierno
y su intencién de velar por la mejora continua de nuestro pais, por lo cual se trata de combatir algunos aspectos especificos, segin nuestro deporte
lo permita.

POM 2026-2030:

El Plan Operativo Multianual comprende desde el afio 2026 al afio 2030, en el cual se puede observar que se busca como resultado
principal el crecimiento de la matricula deportiva ya que es la principal problematica en nuestro deporte, el cual no es de masificacién,
debido a la naturaleza extrema que tiene el mismo y el alto costo que conlleva la practica deportiva.

También se puede observar como nuestros productos y subproductos, siendo los siguientes:
e ATLETAS ATENDIDOS EN ETAPA DE FORMACION
o Atletas atendidos en etapa de formacion
e ATLETAS ATENDIDOS EN ETAPA DE PERFECCIONAMIENTO
o Atletas atendidos en etapa de perfeccionamiento
e ATLETAS ATENDIDOS EN ETAPA DE ALTO RENDIMIENTO
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o Atletas atendidos en etapa de alto rendimiento
e GASTOS ADMINISTRATIVOS MENSUALES
o CAJAS FISCALES
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